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NMuLtimedialne Centrum Edukac ji Lokalne KO RO NA
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Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestuje w obszary wiejskie.
Instytucja Zarzadzajaca PROW 2014-2020 — Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
Materiat opracowany przez pracownikéw biura LGD Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa, wspoétfinansowana jest ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach dziatania 19.3 ,,Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspoétpracy
z lokalng grupa dziatania” objetego PROW na lata 2014-2020

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W KURSACH ORGANIZOWANYCH W RAMACH
PROJEKTU

»Multimedialne Centrum Edukacji Lokalnej "Multicel"

PRZEZ LOKALNA GRUPE DZIALANIA STOWARZYSZENIE KORONA POLNOCNEGO KRAKOWA
§ 1 Informacje ogdlne

1. W regulaminie okreslone zostaty zasady rekrutacji i uczestnictwa w kursach realizowanych w ramach
projektu ,,Multimedialne Centrum Edukacji Lokalnej "Multicel", zwanego dalej Projektem, realizowanym
przez partnerdw z Polski i Stowacji:

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Razem dla Radomki" (woj. mazowieckie)

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Puszcza Kozienicka" (woj. mazowieckie)

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Dziedzictwo i Rozwdj) (woj. mazowieckie)

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Korona Pétnocnego Krakowa) (woj. matopolskie)
- Stowarzyszenie "Laboreckého obcianskeho zdruzenia Nova Alternativa (Stowacja)

2. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW 2014-2020).

3. Projekt realizowany jest w terminie 12 marca 2019 roku do 11 marca 2020 roku na terenie wojewddztwa
mazowieckiego, matopolskiego, Stowaciji.

4. Kursy o ktorych mowa w niniejszym regulaminie bedg oferowane tylko i wytgcznie mieszkaricom
obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa tj. nastepujacych gmin:
Igotomia- Wawrzenczyce, Kocmyrzow- Luborzyca, Michatowice, Wielka Wies i Zielonki.

5. Niniejszy regulamin dotyczy tylko i wytacznie kursdw organizowanych przez Lokalng Grupe Dziatania
Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa zwanej dalej LGD.

6. Biuro Projektu znajduje sie : Ul. Jana Diugosza 36, 32-091 Raciborowice, woj. Matopolskie, tel. 12 346 43
12, 664 067 821, e-mail info@koronakrakowa.pl.

7. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie podawany jest do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej www.koronakrakowa.pl co najmniej na 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia rekrutacji.

8. Udziat w kursach jest bezpfatny.

9. Uczestnik pokrywa koszty dojazdu na zajecia.


http://www.koronakrakowa.pl/

§ 2 Kryteria uczestnictwa w kursach w ramach projektu

1. Projekt zaktada mozliwos¢ udziatu w nastepujacych kursach:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

Sprzedaweca z obstugg kas fiskalnych i programu do fakturowania
Pracownik administracyjno- biurowy ze specjalizacjg kadry i ptace
Kurs komputerowy

Kurs kelnerski

Kurs barmanski

Kurs florystyczny

Kurs jezykowy

2. O udziat w kursie ubiega¢ moze sie wytacznie osoba fizyczna, ktéra w momencie sktadania dokumentow
rekrutacyjnych spetnia nastepujace kryteria:

a) ma miejsce zamieszkania na terenie LGD Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa (zgodnie
z zapisami §1lpkt. 4- weryfikacja na podstawie danych wskazanych w: dowodzie osobistym lub

W zaswiadczeniu z wilasciwej Ewidencji Ludnosci o miejscu pobytu statego lub czasowego lub na pierwszej
stronie zeznania podatkowego za ostatni okres rozliczeniowy (np. formularza PIT-37), zawierajagcg adres
zamieszkania (kopia) wraz z potwierdzeniem ztozenia zeznania lub tez z wystawionych na Uczestnika i jego adres
zamieszkania dokumentdw zobowigzaniowych np. decyzja w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci,
rachunki lub faktury za media, $cieki, odpady komunalne)

Pierwszenstwo w rekrutacji majg osoby, ktére spetniajg ponizsze warunki szczegétowe:

Osoby bezrobotne, ktére sg bezrobotnymi przez okres co najmniej 3 lat bez wzgledu na wiek, oraz
osoby w wieku do 30 lat, ktére sg bezrobotnymi przez okres co najmniej 2 lat (weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia z Powiatowego Urzedu Pracy).

Kobiety, ktére po ukonczeniu szkoty nie byly obecne na rynku pracy lub opuscity go na kilka lat
(weryfikacja na podstawie swiadectw pracy lub oswiadczenia o dotychczasowe] nieobecnosci na
rynku pracy).

Osoby niepetnosprawne (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci).

Osoby w wieku 50+ poszukujgce pracy (weryfikacja na podstawie numeru PESEL).

Rolnicy, ktérzy chcg podjaé¢ prace poza rolnictwem (dokumenty potwierdzajgce ubezpieczenie
w KRUS).

Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej (weryfikacja na podstawie zaswiadczern z GOPS/MOPS
o korzystaniu z pomocy spotecznej).

3. W przypadku wolnych miejsc dopuszcza sie mozliwos$¢ uczestnictwa 1 osoby w wiecej niz 1 typie kursu
(np. kurs sprzedawcy i kurs jezykowy), gdyz celem projektu jest wielokierunkowe wsparcie oséb
poszukujgcych zatrudnienia.

§ 3 Wsparcie realizowane w ramach Kursu

1. Udziat w kursie jest bezptatny, z zastrzezeniem postanowien § 6 pkt. 1.

2. W ramach Projektu uczestnicy skorzystajg z nastepujgcych form wsparcia:

Bezptatne kursy zawodowe i jezykowe:

a)

Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych i programu do fakturowania - kurs ten obejmuje 88 h zajec
dydaktycznych i bedzie mogto w nim wzig¢ udziat 10 uczestnikow.



b) Pracownik administracyjno-biurowy ze specjalizacjg kadry i ptace - kurs ten obejmuje 152 h zajec
dydaktycznych i bedzie mogto w nim wzig¢ udziat 10 uczestnikéw.

c) Kurs komputerowy — pakiet MS Office - kurs ten obejmuje 76 h zaje¢ dydaktycznych i bedzie mogto
w nim wzig¢ udziat 10 uczestnikdow.

d) Kurs kelnerski | stopnia - kurs ten obejmuje 32 h zaje¢ dydaktycznych i bedzie mogto w nim wzigé
udziat 10 uczestnikow.

e) Kurs barmanski | stopnia - kurs ten obejmuje 40 h zajeé dydaktycznych i bedzie mogto w nim wzigé
udziat 10 uczestnikow.

f) Kurs florystyczny | stopnia - kurs ten obejmuje 32 h zaje¢ dydaktycznych i bedzie mogto w nim
wzig€ udziat 10 uczestnikow.

g) Kurs jezykowy - planowane jest przeprowadzenie kurséw z jezyka angielskiego na poziomie
podstawowym i sSredniozaawansowanym. Kurs obejmuje jeden semestr po 60 godzin kazdy dla grup
max. 15-osobowych. Lekcja 2 raz w tygodniu po 1,5 godziny (w przypadku tego kursu Uczestnicy
zobowigzani sg do pokrycia kosztéw zakupu podrecznikow).

3. Zajecia bedg odbywaty sie na terenie Stowarzyszenia Korona Pdtnocnego Krakowa,
w gminach: Michatowice, Kocmyrzow-Luborzyca, Wielka Wies, lIgotomia- Wawrzenczyce, Zielonki.
Konkretna lokalizacja zaje¢ zostanie podana przez LGD po zakonczonej rekrutacji, a jej wybodr bedzie
uzalezniony od tego z jakiego rejonu LGD byto najwiecej chetnych.

4. W ramach projektu uczestnikowi projektu przystuguje:

a) wyzywienie w postaci przerwy kawowej oraz przerwy obiadowej na zajeciach trwajacych dtuzej niz 4
godziny

b) udziatu w szkoleniu do ktdrego sie zakwalifikowat wraz z materiatami dydaktycznymi

c) zgtaszania uwag i oceny kursu, w ktérym uczestniczy

§ 4 Rekrutacja Uczestnikow

1. Rekrutacja otwarta, prowadzona bedzie w sposéb ciggly na terenie 5 gmin: Igotomia- Wawrzenczyce,
Kocmyrzéw- Luborzyca, Michatowice, Wielka Wie$, Zielonki nalezgcych do Stowarzyszenia Korona
Poétnocnego Krakowa, w okresie od 08.1V.2019 do 9.V.2019r.

2. Zgtoszenia kandydatéw odbywa¢d sie bedg za posrednictwem formularza zgtoszeniowego, przestanego
przez potencjalnego uczestnika mailem — pod adres info@koronakrakowa.pl, dostarczonego Ilub
przestanego pocztg tradycyjng na adres Biura Projektu LGD Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa,
ul. Jana Dtugosza 26, 32-091 Raciborowice.

3. Szczegdtowe informacje o terminie sktadania formularza rekrutacyjnego, przedtuzenia lub zakoniczenia
rekrutacji bedg umieszczane na stronie internetowej www.koronakrakowa.pl

4. Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektodawcy.

5. Wszystkie pola formularza rekrutacyjnego muszg by¢ wypetnione. Jezeli jakiesS pole nie dotyczy
kandydata nalezy zamiesci¢ taka informacje. Niedopuszczalne jest tworzenie nowych kategorii
w formularzu rekrutacyjnym. Formularze o zmienionej tresci bedg odrzucane. Decyduje kolejnos$é zgtoszen.

6. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne opatrzone data
oraz imieniem i nazwiskiem kandydata/ki do kursu.
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7. Warunkiem wziecia udziatlu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem, akceptacja jego warunkéw oraz ztozenie dokumentow zgtoszeniowych.

8. Etapy rekrutacji:

a) Ztozenie/przestanie formularza rekrutacyjnego wraz z zatacznikami zgodnymi z Regulaminem do Biura
Projektu.

b) Sprawdzenie kryteriow kwalifikowalnosci uczestnika projektu, czyli: - spetnienie kryteriow
kwalifikowalnos$ci uprawniajgcych do udziatu w projekcie wskazanych w §2 pkt.2 niniejszego regulaminu
(potwierdzone zaswiadczeniem/oswiadczeniem/ innymi dokumentami),

c) Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udziatu w projekcie zostanie podjeta na podstawie
spetnienia warunkéw uczestnictwa oraz sumy punktéw uzyskanych za kryteria punktowe i kryteria
pierwszenstwa. W przypadku osob, ktore nie kwalifikujg sie do weryfikacji ich zgtoszenia w oparciu
o kryteria pierwszenstwa lub kryteria punktowe oraz w przypadku oséb, ktére w trakcie weryfikacji
otrzymaty taka samg liczbe punktéw warunkiem decydujacym jest kolejnos¢ zgtoszen.

Do kryteriow pierwszenstwa nalezg: 3pkt- osoby z grup defaworyzowanych wskazanych
w §2.2; 6pkt- osoby w wieku 18-26 lat lub w wieku 50+ (dane z formularza zgtoszeniowego, oswiadczenie).

Do kryteriow punktowych nalezg: 1pkt— brak doswiadczenia zawodowego; 1pkt— wyksztatcenie
maksymalnie s$rednie; 1pkt- rodzice chcacy powrdci¢é do pracy po przerwie zwigzanej z opieka nad
dzieckiem (wymagane oswiadczenie).

d) W przypadku matego zainteresowania udziatem w kursach przez osoby spetniajgce kryteria
pierwszenstwa zapisy pkt. 8c nie bedg brane pod uwage, natomiast bedzie sie liczyta jedynie kolejnos¢
zgtoszen, ktére dotrg do Biura Projektu w terminie wskazanym w §4.1.

9. Do projektu beda zakwalifikowane osoby spetniajgce kryteria formalne, ktére ztozg kompletne
dokumenty i uzyskajg najwiekszg ilos¢ punktéw. Kazda z zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oséb
zostanie poinformowana o tym fakcie telefonicznie, mailowo lub osobiscie przez personel projektu.
Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji bedzie objecie wsparciem 90 uczestnikéw projektu (dopuszcza sie
naliczanie wielokrotne 1 uczestnika, jezeli skorzysta z kursow).

10. Udziat tej samej osoby w wiekszej liczbie kurséw bedzie mozliwe w miare wolnych miejsc. Nie dotyczy
to sytuacji, kiedy uczestnik bedzie chciat skorzystaé z kursu zawodowego i kursu jezykowego.

11. Zgtoszenia, ktore wptyng po uzyskaniu okreslonej liczby uczestnikdw/czek kursu rejestrowane bedg na
liscie rezerwowej. Wtaczenie uczestnika projektu z listy rezerwowej bedzie nastepowato wg ilosci
uzyskanych punktéw.

12. Osoby z listy rezerwowej bedg wtgczone do uczestnictwa w kursie w przypadku rezygnacji lub
niespetnienia warunkdw przez osoby wczesniej zakwalifikowane (przed rozpoczeciem szkolenia
zawodowego, w poczatkowej fazie kursow). Decyzje o wiaczeniu do uczestnictwa w kursie osoby z listy
rezerwowej podejmie Koordynator projektu.

§ 5 Obowigzki Uczestnika Projektu
Uczestnik Projektu w momencie zakwalifikowania do udziatu w kursie zobowigzany jest do:

1. Aktywnego i regularnego uczestnictwa w kursie/ kursach, do ktérych zostat zakwalifikowany.



2. Kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu na
listach obecnosci.

3. Biezacego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego dalszy udziat
w kursie, a takze zgtaszania planowanych nieobecnosci min. 2 dni przed dniem odbywania sie zajeé
zaplanowanych w ramach kursu.

3. Stosowania sie do zalecen personelu projektu.

5. Wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych innych dokumentéw opracowanych przez
personel projektu dotyczgcych organizacji i przebiegu kursu.

6. Niezwtocznego informowania Projektodawcy o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych
wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie
zatrudnienia).

§ 6 Zasady udziatu w kursie

1. Rezygnacja uczestnika z udziatu w kursie z wtasnej winy przed jego zakoriczeniem moze wigzac sie
z konsekwencjami finansowymi w postaci zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego faktycznym
udziatem w projekcie.

2. Wyjatkiem od powyziszych zasad jest sytuacja, w ktérej wytoniony w procesie rekrutacji uczestnik
rezygnuje z udziatu w kursie przed rozpoczeciem udziatu w pierwszych zajeciach.

3. Uczestnik kursu ma prawo do 20% nieobecnosci wytgcznie na zajeciach w ramach szkolen.

4. Wszelkie inne nieobecnosci wymagaja uzasadnienia i usprawiedliwienia w terminie do 7 dni od
momentu ich wystgpienia. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami
zdrowotnymi, uczestnik kursu zobowigzany jest do dostarczenia do Biura Projektu zwolnienia lekarskiego.
W pozostatych przypadkach uczestnik poproszony zostanie o ztozenie stosownego oswiadczenia.

5. Wczesniejsze wyjscia z zajec¢ lub spdznienia réwniez beda wymagaty ztozenia przez uczestnika kursu
stosownego wyjasnienia.

6. Przekroczenie okreslonego limitu nieobecnosci moze spowodowac konsekwencje, o ktorych mowa
w pkt. 1.

§ 7 Postanowienia konncowe
1. Regulamin dostepny jest do wgladu na stronie internetowej www.koronkrakowa.pl

2. Wszelkie spory mogace wynikngé z tytutu uczestnictwa w kursach bedg rozstrzygane przez Zarzad LGD
Stowarzyszenia Korona Pétnocnego Krakowa. Od tego rozstrzygniecia nie przystugujg zadne formy
odwofawcze.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego.

5. LGD nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy Uczestnikdw, ktére mogg zosta¢ zgubione, zniszczone lub
skradzione podczas zaje¢ w ramach Projektu.



6. Uczestnicy ponoszg petng odpowiedzialno$¢ materialng za dokonane przez siebie zniszczenia zaréwno na
terenie obiektéow, w ktdrych prowadzone sg jakiekolwiek dziatania zwigzane z Konferencjg, jak rowniez
w miejscach zakwaterowania.

7. Na czas uczestnictwa w kursach Uczestnicy nie sg objeci zadng formg dodatkowego ubezpieczenia.

8. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zamieszczenia na stronie internetowej
www.koronakrakowa.pl

9. LGD ma prawo zmiany postanowionego Regulaminu. Zmiany wchodzg w zycie w terminie 7 dni od dnia
ich zamieszczenia na stronie internetowej www.koronakrakowa.pl

(Data i podpis Przedstawicieli LGD)
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